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CURRICULUM VITAE

TABOI FLORIN MADALIN

Ploiesti, Romania

@amail.com

Romana

Casatorit — 1 copil

lanuarie 2026 - prezent

Director Adjunct Martie 2026 - Prezent
Sef Sectie lanuarie 2026 — Martie 2026

Management - coordonarea sectoarelor de activitate {revizii si reparatii vagoane, servicii suport,
transport auto, mecanic sef, manevra feroviara);

Planificarea si grganizarea praductiei prin:

» organizarea fluxurilor de revizii si reparatii perindice, capitale si curente;

» pptimizarea capacitatii, asigurarea ufilizarii maxime a capacitatii de productie si utilizarea eficienta a
timpului de lucru;

Managementul Operational si Tehnic:

» goordonarea sfectiva a tuturor etapelor de mentenanta vagoane de marfa {inpsectie, diagnoza,
proced de ravizie si reparatie, probe finale, receptie finala)

» monitorizarea calitatii actului de mentenanta pentru a asigura siguranta circulatiei feroviare;

» asigurarea functionarii tehnice a utilajelor utilizate in procesul de mentenanta;

Managementul resurselor si bugetului:

» gestionarea corespunzatoare a resurselor umane, materiale si financiare in vederea atingerii
obiectivelor prin incadrarea in prevederea din BVC.

» monitorizarea bugetului de productie, raportarea performantelor si reducerea pierderilor

Respectarea normelor de siguranta, a cerintelor legale in vigoare in domeniu si a standardelor de
mediu;

Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii in limita mandatului.

PETROUTILAJ-3DRD SRL
Servicii intretinere si reparatii material rulant
Martie 2022 — Decembrie 2025

Director General Octombrie 2023 — Decembrie 2025
Director General Adjunct Martie 2022 — Septembrie 2023

Elaboreaza siimplementeaza strategia de transport a companiei, coordonand operatiunile intermodale
{rutier, feroviar, terminal, vamal).

Analizeaza date complexe de afaceri si oferd perspective strategice pentru luarea deciziilor la nivel inalt.
Supervizeaza procesul de colectare si analizd a datelor, asigurand raportarea eficientd catre partile
interesate chaie.

Conduce inifiative de optimizare a costurilor operationale, identificand zone de efidientizare i
implementand masuri corective.

Monitorizeaza si evalueaza KPI-urile companisi, asigurand atingerea obiectivelor strategice.

Participa activ in echipa de conducere executiva, contribuind |a deciziile strategice ale companiei.
Asiqurd respectarea politicilor si procedurilor companiei de cdlre toti angajatii.

Evalueaza performanta angajalilor si implementeaza programe de dezvoltare profesionald.

Dezvolta si mentine relaliile cu partenerii de afaceri interni, externi ai companiei si autoritatile
guvernamentale

Geslioneaza marjele de profit, stabilind ohiective clare si asigurand consistenta in aplicarea strategiilor
de businzss.

Conduce initiative de Tmbunatatire continua a praceselar, bazate pe analiza datelor si identificarea
ineficientelor.

Promoveaza colaborarea interdepartamentald si munca Tn echipa pentru atingerea ohiectivelor
Organizationale.

Asigurarea conformitatii cu reglementarile si standardele legale din domeniul transportului intermodal

Fentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina; hitp:fleuropass.cedefop.europa.eu
@ Comunitatile Europene, 2003 20050828
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RAIL CONTAINER SRL Ploiesti {www.railcontainer.ro)
Transport intermodal de containgere

Septembrie 2020 — Februarie 2022

Director Reparatii

Management - coordonarea activitatii de mentenanta a locomotivelor si vagoanelor de marfa utilizats
la transport;

Stabilirea strategiei de mentenanta;

Administrarea resurselor finahciare, Umane si tehnice in vederea realizarii obiectivelor prin incadrarea
in BVC;

Coordonarea sectoarelor de activitate {reparatii locomotive, reparati vagoane, servigii suport,
transport auto, mecanic sef, manevra feroviara) — 150 de salariati;

Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii.

UNICOM TRANZIT SA Bucuresti {www.unicom-group.ro)
Transpart feroviar de marfa, Mentenanta

Aprilie 2020 — Septembrie 2020

Director General

Management de top

Stahilirsa strategiei de dezvoltare a societati;

Aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al societatii;
Administrarea resurselor financiare, umane si tehnice ale companiei.
Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii.

Macanovagon Logistic SRL Ploiesti (www.mvl.ro)
Servicii de intretinere, spalare, degajare si reparatii vagoane de marfa si echipamente sub presiune

Noiembrie 2018 - Aprilie 2020
Regional Quality Manager

Control de calitate in ateliere a vagoanelor de marfa si a componentelor acestora.

Dezvaltarea tehnica a furnizarilor. Imbunatatirea proceselor de revizie si mentenanta a vagoanelor in
atelierele de infretinere.

Verificarea prin sondaj a costurilor de intretinere a vagoanelor de marfa.

Participarea in grupe de lucru pentru dezvoltarea instreutiunilar de intretinere.

Evaluarea reclamatiilar de la clienti sau defecte in urma unei cereri farmulate de persanalul VTG.
Analiza punctelor slabe ale vagoanelor de marfa sau a componentelor acestora.

Elaborarea si implementarsa proceselor / proiectelor de optimizare

VTG Rail Europe GmbH {www.vig.com)

Inchirierea vagoanelor de marfa destinate transportului feroviar
Mai 2013 — Noiembrie 2019

Director Dezvoltare

Extinderea gamei de servicii ale companiei.

Coordonarea proiectelor noi dezvoltate de companie.

(Gestionarea procesului de certificare a companiei in calitate de Entitate Responsabila ou Intretinerea
Gestionarea activitatii comerciale a companiei.

Efectuare analiza SWOT pentru identificarea punctele forte si punctele slabe ale companiei, precum si
oportunitétile si amenintarile si elaborarea strategiei de dezvoltare a companiei.

Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii — la nivelul specific de reprezentare

MECANOVAGON LOGISTIC SRL Ploiesti (www.mvl.ro)

Servicii de intretinere, revizie, spalare, degajare si rep vagoane de marfa si echipa. sub presiune
QOctombrig 2017 — Noiembris 2019

Director comercial {Business Development Manager)

Fentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina; hitp:fleuropass.cedefop.europa.eu
@ Comunitatile Europene, 2003 20050828
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Gestionarea proiectelor noi dezvoltate de companie d.p.d.v. financiar si tehnic.

Gestionarea activitati comerciale a companiei.

Asigurarea suportului tehnic si comercial pentru finalizarea proiectului "Automatic flacara de gaz
Noxmatic 50 - 3000 "(realizata de Ennox Austria), ca parte a unui dispozitiv de suport pentru serviciul
de degazare si curatare pentru vagoane cisterne sau autocisterne destinate transportului de marfuri
periculoase aflate sub presiune.

Efectuare analiza SWOT pentru identificarea punctele forte 5i punctele slabe ale companiei, precum si
pportunitatile si amenintarile si elaborarea strategiei de dezvoltare a companiei.

Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii — la nivelul specific de reprezentare

GAVAL CONSULTING EXPERT SRL Ploiesti (www.verificaresupape.ro)

Servicii de intretinere, revizie si reparatii recipienti sub presiune, expertizare tehnica si comercializare
piese de schimb vagoane de matfa.

Mai - Octombris 2017
Area Manager (Director de zona)

Coordonarea activitatii de transport intermodal (feroviar si rutier) pe zona sa de activitate. Stabilirea
necesarului de resurse umane necesare pentru derularii activitatii in conditii bune pe zona de influenta
si adminstrarea lor. Monitorizarea formalitatilor vamale.

Elaborarea si gestionaraa bazei de date specifice activitatii.

Gestipnarea relatiilor cu clientii din zona de activitate

Monitorizarea costurilor privind activitatea de transport feroviar, transport auto si formalitati vamale
Gestionarea relatiilor interdepartamentale ale companigi

Reprezentantul companiei in relatia cu auteritatile si clientii - la nivelul specific de reprezentars.

RAIL CONTAINER Plaiesti {www.railcontainer.ro)
Transport intermodal de containere

15.02.2011 — aprilie 2017

Director Vagoane

Gestionarea activitatii de mentenanta a flotei de vagoane utilizate la transport de marfa;
Gestionarea activitatii de explaoatare a flotei de vagoane utilizate la transportul de marfa;
Gestionarea contractelor de inchiriere, de vanzare, de cumparare si casare a vagoanea ;
Gestionarea relatiilor de colaborare directe cu furnizorii de vagoane;

Stabilirea necesarului de vagoahe pentru inchiriat, in vederea desfasurarii activitatii de transport ;
Stabilirea necesarului de resurse umane pentru derularea activitatii in bune conditii si administarea
lor;

Monitorizarea bazei de date in ceea ce priveste managementul si administrarea flotei de vagoane
utilizate la transport;

Manitorizarea sostului de intretinere pentru intregul parc de material rulant;

Intocmirea si manitorizarea permanenta a Bugetului de Venituri si Cheltuieli aferente
Departamentului Vagoane;

Gestioneaza activitatea de inmatriculare si autorizare a vehiculelor feroviare in relatia directa

cu Autpritatea Nationala Feraviara.

Gestignarea procesului de certificare a societatii in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 445 /
2011 privind desemnarea enatitatii responsabile cu intretinerea vagoanelor de marfa.
Manitorizarea legislatiei 2uropene privind specificatiile tehnice de interoperabilitate si modul de
transpunere al acestora in legislatia hationala.

Derularea unui proiect de instruire a personalului privind transportul de marfuri periculoass in
confarmitate cu prescriptile RID (Regulamentul privind transportul international feroviar al marfurilor
periculoase).

Gestionarea proiectelor de modernizare si reconstructie a vagoanelor de marfa,

Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii — 1a nivelul specific de reprezentare;

SC Grup Feraviar Roman SA Bucuresti (www.gfr.ro)
Transport feroviar de marfa si logistica feroviara
17.09.2007 — 15.02.2011

Director General

Mahagement de top

Stabilirea strategiei de dezvoltare a societatii;

Aprobarsa Bugetului de Venituri si Cheltuieli al socistatii;
Administrarea resurselor financiare, umane si tehnice ale companiei.
Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii.

Fentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina; hitp:fleuropass.cedefop.europa.eu
@ Comunitatile Europene, 2003 20050828
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5.C. REPARATII FEROVIARE DARC S.A., Ploiesti {parte a Grup Fergviar Roman SA Buguresti)
Servicii reparatii material rulant tractat

15.01.2007-16.09.2007

Consultant Comercial

Marketing — Comercial - Vanzari

S.C. CEFIN ROMANIA S.R.L. Buguresti

Comercial - Vanzari autovehicule de transport marfa

01.06.2005 - 14.01.2007

Sef Divizie Mentenanta

Management - stabilirea strategiei si coordonarea activitatii de Mentenanta a Sistemului National de
Transport Titei, Gazolina si Etan;

Managementul si Strategia Mentenante:

» dezvoltarea strategisi de mantenanta;

* grganizarea planului de mentenanta

» gestionarea bugetului diviziei de mentenanta;

Managementul Operational:

» coordonarea activitatii de mentenanta;

* monitorizarea starii echipamentelor;

» gestionarea stocului de piese de schimb si materiale

Managementul Resurselor Umane:

» conducerea, instruirea si evaluarea performantei personalului din subardineg;

» asigurarea aplicarii stricte a normelor de 35M - SU;

Raportare si Imbunatatire continua:

= monitotizarea indicatorilor cheie de performanta, cum ar fi MTBF (Timpul mediu Tntre defectiuni) si
MTTR (Timpul mediu de reparatie);

» intocmirea de rapoarte perindice referitpare la starea echipamentelor si costurile mentenantei

» identificarea solufilor tehnice pentru cresterea fiabilitdtii echip. si reducerea consumurilor energetice
Relatia cu furnizorii:

» selectarea, negocierea si supervizarea subcontractori care presteaza servici specializate de
mentenantd;

Asigurarea resurselor umane, financiare si tehnice pentru realizarea operatiunilor de mentenanta in
vederea mentinerii Sistemului National de Transport in parametrii optimi de transpart;

Raportari periodice specifice activitatii catre Consiliul de Administratie

Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii — la nivelul specific de reprezentare;
Monitorizarea legislatiei spacifice in vigoare;

Intocmirea si monitorizarea permanenta a Bugetului de Venituri si Cheltuieli aferente activitatii;

5.C. CONPET S.A. Ploiesti {www.conpet.ro)
Transport titei, etan si gazolina prin conducte
01.03.2001-01.06.2005

Director General

Managemsant

Stahilirsa strategiei de dezvoltare a societati;

Raportati periodice catre Consiliu de Adminsitratie privind activitatea companiei.
Administrarea resurselor companiei financiare, umane si tehnice;
Reprezentantul companiei in relatia cu autoritatile si clientii.

5.C. REPARATII FEROVIARE DARC S.A. Ploiesti
Servicii de reparatii material rulant tractat
01.09.2003-01.03.2005

Sef Birou CF

Coordonarea activitatii de transport CF;

Gestionarea activitatii de inmatriculara si autorizare a vagoanelor aflate in proprietate;

Monitorizarea activitatii de mentenanta a materialului rulant propriu si inchiriat utilizat la transport;
Intocmirea si monitorizarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli aferente activitatii de transpart CF;
Monitarizarea legislatiei specifice in vigoara privind constructia, modernizarea si repararea materialului
rulant

5.C. CONPET S.A. Plpiesti {www.conpet.ro)
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@ Comunitatile Europene, 2003 20050828
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Transport titei, etan si gazolina prin conducte
01.06.2001-01.09.2003
Inginer mecanic

Responsabil activitate de mentenanta a materiarului rulant tractat si motor utilizate in activitatea de
transport CF.

Reprezentantul companiei in relatia cu auteritatile si clienti la nivelul specific de reprezentare
Geslionarea activitatii de inmatriculare si autorizare a vagoanelor de marfa si locomotivelor aflate in
pattimoniul companisi;

Intocmirea si monitorizarea permanenta a Bugetului de venituri si Cheltuieli;

Monitarizarea legislatiei in vigoars privind modernizarea si intretinerea materialului rulant

SC CONPET SA Ploiesti {www.conpet.ro)
Transport titei; etan si gazolina prin canducte
1999 - 30.05.2001

Inginer mecanic

Coordonarea activitatii de productie si reparatie material rulant

Intocmirea documentatiei necesare de omologare a fipurilor de reparatii si servicii prestate
Monitorizarea legislatiei specifice in vigoare privind constructia, modernizarea si repararea materialului
rulant tractat.

5.C. UMERVA 8.A. Ploiesti

Constructia, reparatia si intretinersa de material rulant de cale ferata
septembrie 1996 — 1999

Inginer mecanic

Coordonarea activitatii de productie si reparatie material rulant
SNCFR - S1R.V. Constanta

Transport feroviar de marfa si logistica feroviara

2022

Certificat - Project Management Cost & Schedule
Udamy

2022

Certificat - MS Excel by SkilluP

SkilluP

Noiembrie 2016

CERTIFICAT - Quality Management Systems — Lead Auditor according ta 150 8001:2015
TUV Austria

March 2014

CERTIFICAT - EOQ Risk Manager

European Organization of Quality - Romania
Noiembrie 2013

Diploma - Auditor intem

TUV Austria

2012

Diploma - Expert Sisteme de Managementul Calitatii
TUV Austria

2008

Fentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina; hitp:fleuropass.cedefop.europa.eu
@ Comunitatile Europene, 2003 20050828
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Expert aplicare legislatie armonizata in domeniul industriei si comertului - insusirea cunostintelor
juridice, tehnice si economice necesare aplicarii in practicaa legislatiei romanesti transpusa din
legislatia uniunii europene; Stabilirea criteriilor de eligibilitate a ofertelor de achizitii publice in raport cu
cerintele din domeniile reglementate;

Analizarea ofertelor tehnice in raport cu cerintele din domeniile reglementate; Contracte;

Analizarea legislatiei aplicabile activitatii desfasurate;

Gestionarea documentelor de specialitate, Comunicarea interpersonala;

MINISTERUL ECONOMIEI SI COMERTULUI
8C FORMENERG SA

2006
Certificat - Contabilitate de Afaceri si Finante pentru Manageri
WTIB — World Trade Institute Bucharest

2006

Certificate — curs de instruire in Managementul Calitatii ISO 9001:2000 si curs de instruire in Sistemul
de management al Sanatatii si Securitatii Ocupationale - OHSAS 18001,

Quasaro s.rl.

20086
Certificat — Analist armanizare legislativa

Ministerul Muncii Solidaritatii Sociale Sl Familiei
EURO INFO s.r.l.

2006

Certificat — curs de perfactionare in Metode si proceduri specifice de prevenire si combatere a actelor
de coruptie in institutile publice si la agentii economici

MINISTERUL ECONOMIEI S| COMERTULUI - CORPUL DE CONTROL AL MINISTRULUI
CENTRUL DE PREGATIRE PENTRU PERSONALUL DIN INDUSTRIE

2004
Atestat — atributii in organizarea si conducerea operatiunilar de mangvra si siguranta circulatigi

MINISTERUL TRANSPORTURILOR CONSTRUCTIILOR SI TURISMULUI - Autoritatea Feroviara
Romana (AFER)

2004
Atestat — curs de instruire in domeniul managementului calitatii

MINISTERUL TRANSPORTURILOR CONSTRUCTIILOR SI TURISMULUI - Autoritatea Feroviara
Romana (AFER)

2002
Training course in SCADA and TELEMETRY”
Harworth Consulting Ltd and Chrysalis Learning — Sheffield {United Kingdom — Great Britain)

1998
Certificat de absolvire a cursului de perfectionare integrare ingineri

Societatea Nationala a Cailor Ferate Romane

1991-1998

Inginer mecanic

Facultatea Transporturi, Universitatea Palitehnica Bucuresti
Aptitudini manageriale, Bun organizator

Experienta in management de proiect

Capacitate de lugru in echipa

Abilitati de comunicare, Capacitate rapida de adaptare

Fentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina; hitp:fleuropass.cedefop.europa.eu
@ Comunitatile Europene, 2003 20050828
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Autoevaluare

Nivel european (%)

Limba engleza
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Cunostinte Operare PC — MS Office, Excel, Power Point

Capacitate de sinteza, proactivitatea, flexibilitatea
Responsabilitatea, capacitatea de a lucru eficient sub presiune

intelegere Vorbire
Ascultare Citire Parlicipare la Discurs oral
conversatis
| ine | Bine bine bine

Categoria B

Fentru mai multe informatii despre Europass accesati pagina; hitp:fleuropass.cedefop.europa.eu
@ Comunitatile Europene, 2003 20050828

Scriere

Exprimare scrisa

bine



